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Preambulum

Intézetiink elédjét 6zvegy San Marco hercegnd, a ,Jo Péasztor” kongregacié elsé ma-
gyarorszagi hazanak alapitdja és fenntartoja hozta 1étre 1890-ben. Az intézet megnyi-
tasa Ota az elesett, nevelésre szoruld emberek befogadasat, védelmét és segitését vallal-
ta. A kezdeti id6szakban tobbnyire 6nkéntes jelentkezés alapjan, majd az 1948. évben
bekovetkezett allamositast kovetden kizardlag bilincselekmény elkdvetése miatt, az
allam altal beutaltan lehetett az intézetbe keriilni. A nevelSintézetet 1974. évtdl végle-
gesen kijelolték ,gydgyité-nevelés végrehajtasara”, majd 1975. év decemberétdl az in-
tézet mar kizarolag csak fitkat fogadhatott be.

Jelent6s valtozast hozott az intézet életében, hogy 1996. majus 1-tdl a fiatalkortiak el6-
zetes letartoztatasat mar nem csak biintetés-végrehajtasi intézetben, hanem javitointé-
zetben is végre lehet hajtani. A cél az volt, hogy a borténokbdl, az ottani passzivitasbol
a felndtt koru biinelkovetdk koziil, mint stlyos pszichés, nem egyszer fizikalis karoso-
dast okozo kornyezettol, fejleszté koriilmények kozé helyezddjenek a fiatalok, esélyt
adva ezzel a személyiség problémajuk szakszerd korrekcidjahoz, megoévva Sket a kri-
minalizalodas tovabbi veszélyeitSl. A korabbi profilunknak megfelelSen intézetiinkbe
befogadott javitdintézeti nevelésre itélt fiatalkora fitk az Aszddi Javitéintézetbe kertil-
tek atszallitasra, a Budapesti Javitdintézet pedig a jelzett idSponttdl, tiszta profillal fo-
gadja a fiatalkortiakat az el6zetes letartoztatasuk javitdintézetben torténé végrehajta-
sara. A javitdintézeti nevelés és az elGzetes letartoztatas javitéintézeti végrehajtdsanak
egységes szabdlyozasara megsziiletett a 30/1997. (X.11.) NM rendelet a javitdintézetek
rendtartasarol.

2012. majus 14-t6l a neviink Emberi Er6forrasok Minisztériuma Budapesti Javitointé-
zete. Igazgatasi szempontbdl lényeges megemliteni, hogy 2013.01.01-t6l az alapit6 és
iranyito szerviink az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, kozépiranyitd és fenntartd
szerviink pedig az ekkor létrehozott Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag lett.

Intézmeényiink a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szo6lo 1993. évi. III. tor-
vény és/vagy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény szerinti szakellatasi feladatokat latja el orszagos illetékességi teriileten.

Az EMMI Budapesti Javitointézet Alapité Okiratanak kelte, szdma és fontosabb azo-
nositd adatok:
Az Alapité Okiratanak kelte, szama:

Alapité Okirat szama: 26112-3/2016/]JISZOC.

Kelte: 2016. junius 14.

Kiadta: Balogh Zoltan Emberi Er6forrasok
Minisztérium

Alapité Okirat modositasainak szama: 26112-4/2016/JISZOC

Hatalya: 2016. junius 29.

Kiadta: Balogh Zoltdn Emberi Eréforrasok
Minisztere

Fontosabb azonosito adatok:

Név: EMMI Budapesti Javitéintézet
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Cim: 1032 Budapest, Sz616 utca 60.
Intézményi bankszamlat vezetdje és bank- Magyar Allamkincstar, 10032000-

szamla szama: 01426524-00000000
Addigazgatasi azonositd szama: 15308634-1-41
PIR-torzsszam 308636
Allamhéztartasi azonosité szama (AHTI): 034821
Szektor 1051
Fejezet, cim: XX. fejezet 2.3. alcim
Alaptevékenység szakagazatanak 879050
szama:

Alaptevékenység szakagazatanak Javitointézetben elhelyezettek ellatasa

megnevezése:
KSH Statisztikai szamjel: 15308634-8790-312-01

Alaptevékenység 6 TEAOR k6d: 8790
KSZF (kozbeszerzési) azonositd 10981
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ALTALANOS INDOKLAS (a feladatkér, tevékenységének bemutatisa)

1) Az Intézmény feladatkorének, 2018. évi tevékenységének ismertetése:

Az EMMI Budapesti Javitéintézet a birésagok altal letartéztatasba helyezett fiatalkort
titkat fogadja be és biztositja szamukra a javitointézeti keretek kozotti ellatast, az Ala-
pitdé Okiratunk szerinti orszagos hataskorrel, 100 féréhelyen. Nevel6 munkéank legf6bb
célja, hogy a letartdztatasba helyezett fiatalok testileg, értelmileg, érzelmileg és erkol-
csileg koruknak és képességeiknek megfeleléen fejlédjenek, személyiségiik a lehetd
legteljesebb modon kibontakozzon, egyben képessé véljanak a normadl tarsadalmi ko-
zegbe valo visszailleszkedésre, konstruktiv viselkedésre.

2018. évben 48 6 fiatalkorut fogadtunk be, legnagyobb szamban tovéabbra is Buda-
pestrol és Nograd megyébdl. A befogadottak kozott 2 £6 volt 14. életév alatti fiatal. A
48 £6 fiatalkortbdl 20 {6 érkezett gyermekvédelmi szakellatasbol. Az évben 64 £6t bo-
csatottunk el, az ellatottak napi atlag létszama 37,6 £6 volt. A statisztikai adataink alap-
jan, a befogadott fiatalkortiak életkori stilypontja tovabbra is a 16 ~17. életévnél van. A
befogadott fiatalok altal elkdvetett blincselekmények jellemzden tovébbra is a rablas és
a lopas.

Az intézetiinkbe befogadott fiatalok a délel6tti foglalkozasok keretében tovabbra is
négy napon iskolaban és kett6 napon munkafoglalkoztatasban vesznek részt. Intéze-
tiink 6nalldan nem mukodtet iskolat. A beszamolasi idészakban 0j partner intézmén--

I A beszamold azon targykorei, amelyek nem relevansak ,,NE” nem értelmezhetd jelzéssel keriilnek megjeldlésre.
5




nyel kotottiink egytittmiikodési megallapodast fiataljaink 1-12. osztalyos iskolai okta-
taséra, az Ujpesti Brody Imre Gimnazium és Altalanos Iskolaval. Délel6ttos nevel&ink
a vizsgédkra torténé felkészitést végzik a szaktantargyakbdl, a tanulok képességeihez
igazod¢ differencidlassal, egyéni és csoportos foglalkozasokkal. A délel6tti munkafog-
lalkoztatas heti két napon, dsszesen hat kiilonb6z6 munkafoglalkoztatasi helyen reali-
zalédik. Az elvégzett munkaért a fiatalok a Rendtartasban szabalyozott munkadija-
zasban részesiilnek. A fiatalok pozitiv iranyu fejlédésének, motivacidjuk erdsitésének
segitése érdekében kidolgozott 6 fokozatu értékelési rendszertink alapjan, a munkadij
mértéke a magasabb fokozatba 1épéssel emelkedik.

A nevelGotthon délutani idGszaka 12 strukturalt foglalkozas koré szervezddik, ame-
lyek a fiatalok szellemi és fizikai kapacitasanak, érzelmi és szocializcios szintjének
javitasat célozzak. A délutani programokat szinesitik az egy-egy kijelolt témat feldol-
gozd csiitortoki projektnapok, a jatékos vetélkeddk, sportversenyek. A strukturalt dél-
utani program része a fiatalok vallasi, etnikai hovatartozasat erdsité foglalkozasok, a
pszicholdgusok és terapeutak altal vezetett egyéni és csoportos foglalkozasok, szakko-
rok. A fiatalok a beszamolasi id&szakban is szinvonalas tinnepi musorral késziiltek a
nemzeti és allami, valamint a jelesebb egyhézi tinnepekre. Tanévzard és tanévnyitd
tinnepséget, a gyermeknapra jatékos vetélkeddt és bogracsozast szerveztiink. Intéze-
tiinkben rendszeresek a szellemi és fizikai-ligyességi, sportvetélkeddk, a legjobban
szerepl6 gyerekek dijazdsban részestilnek.

A kabitoszerrel érintett fiataljaink szamara a renddrség, ligyészség, birdsag altal, a
biintetSeljarasuk alternativijaként felajanlott megeléz6-felvilagositd szolgaltatast (10
£6) 2018. évben is a Megallo Csoport Alapitvannyal tudtuk biztositani. A programba
bevontunk azokat a befogadott fiatalkortiaknak is, akik kabitdszerrel érintettség miatt
nem allnak bilintetéeljaras hatalya alatt, de a sajat elmondésuk, az el6zményi iratok
vagy a javitéintézet szakértdi csoportjanak vizsgalatai alapjan korabbi életviteliikben
mar talalkoztak kabitoszerrel, alkohollal (9 £6) és veszélyeztetetteknek tekinthetdk.

Intézetliinkben viszonylag magas a fluktudcid, melyet az aldbbi adatok is alatamaszta-
nak: 2018 év soran a felvett dolgozok szdma: 30,5 £6, mig a tdvozott létszama: 38,75 6
volt. A magas fluktuacio f6 oka az intézetiinkben végzendo rendkiviili igénybevételt
kovetel6 munka, az alacsony jovedelem. A kilép6é munkatarsak koziil 9 £6 ment nyug-
dijba, ebbdl csak 2 £6 volt, aki elérte az dregségi nyugdijkorhatart, a tovabbi 7 £6 a n6k
40 éves kedvezményes nyugdijat vette igénybe. Gyakorlatilag folyamatosan jelennek
meg allashirdetéseink, de csak igen csekély azoknak a szama, akik végiil megfelelnek
az elvarasoknak.

A teljes munkaiddében foglalkoztatottak szakmai létszama az év végén 80 £6 volt, to-
vabbi 3,5 allashelyen részmunkaidds foglalkoztatas realizdlodott a szakmai munkako-
rokben. A funkcionalis munkakorokben 17 £6 volt foglalkoztatva. Az 1/2015. (1.14.)
EMMI rendeletben nevesitett vezetdk, pedagdgusok és a nevel5-gondozdé munkat segi-
tok koziil az év elején 18 f6 gyermekfeliigyel6 nem rendelkezett a munkakorhoz sziik-
séges képesitéssel. A beszamolasi id6szakban az SZGYF szervezésében megvaldsitott
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gyermekfeliigyelGi képzésre tortént beiskolazas kovetkeztében, 10 {6 gyermekfeliigye-
16nk szerezte meg az eldirt képesitést.

A beszamolasi id0szakban is torekedtiink arra, hogy munkatarsaink ismereteinek fel-
frissitése és bdvitése, kiégésiik megeldzése érdekében tartalmas, a szakmai munkat
segité belsé képzéseket, szakmai forumokat szervezziink. Kollégaink koziil tobben
tels6oktatasi képzésben/szakképzésben és tanfolyami képzésben vett részt. Tamogat-
tuk a kiilonb6z6 szakmai teriileteket érinté konferencian vald részvételt. Munkatarsa-
ink tervszer(ien vesznek részt a 326/2013. (VII.30.) Kormanyrendelet szerinti pedago-
gus mindsitési eljardsban. Jelenleg négy mesterpedagdgus fokozatban lévé munkatarsunk
van, akik rendszeresen végeznek szakértéi tevékenységet. A 2018. évben 1 {6 lépett Ped.Il
fokozatba, 2018. évben 2 f§ védte meg sikeresen a portfdlidjat, igy 2019. jan. 1-vel lépnek a

Ped 1 fokozatba.

A beszamolasi idészakban egyiittm(ikodo partnerként vettiink részt palyazatokban,
amelyekkel az intézményiinkben ellatott letartoztatott fiatalok, valamint munkatarsa-
ink fejlesztését, fejlédését, felkésziiltségét tudtuk segiteni. A KAB Eletkrizisb8l kova-
csolt esély” elnevezésii, valamint a KAVA Kulturalis Egyesiilettel megvalésult palya-
zataink a fiatalok és a munkatédrsak szamara egyarant nyujtott foglalkozasokat. A Ma-
gyar Pszichodrama Egyestilettel konzorciumi partnerségben megval6sulé nemzetkozi
palyazat kapcsan, intézetiink munkatarsai szamara tudtunk a szakmai fejlédést elése-
gitd lehetbséget biztositani.

A miikddésiinket meghatarozé torvények és rendeletek tekintetében a beszamolasi
idészak legfontosabb valtozasa az 1j biintetSeljarasi térvény, valamint az eurdpai
adatvédelmi szabaly (GDPR) 2018. évi hatalyba 1épése, de megvaltozott a szocialis
vezetOképzés rendszere is.

1)a) Az év folyaman végrehajtott szervezeti, szervezési, egyszertsitési, takarékos-
sagi intézkedések okai és gazdalkodasra gyakorolt hatdsuk, az elért eredme-
nyek bemutatasaval.

2018. évben szervezeti, szervezési intézkedésre nem kertilt sor intézetiinkben. Takaré-
kossag teren tovabbra is igyekeztiink és igyeksziink a lehetd legkedvezdbb aron szalli-
té cégeket megtaldlni.

Az 1982/2013. (XII.29.) Kormany hatarozatban foglaltaknak megfeleléen informatikai
eszkoz és telefon beszerzésre csak kis értékii targyi eszkozként keriilt sor. Butor és
személygépkocsi beszerzése nem tortént.

1)b) A teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalok részére megallapitott
alapbér legkisebb 0sszegének (minimalbér), valamint a legalabb kozépfoku
iskolai végzettséget igényl6 munkakorben foglalkoztatott munkavallalok ga-
rantalt bérminimumanak 430/2016. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti, 2018. évi
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emelésébdl adodo tobbletek alakulasardl, annak az intézmény gazdalkodasara
gyakorolt hatdsarol

Intézetiink a minimalbér és a garantalt bérminimum emelésére elsé korben 15.572.222
Ft (személyi juttatds: 13.031.140 Ft, munkaaddkat terheld jarulékok: 2.541.082 Ft) pot-
eldiranyzatot kapott, majd az elszamolast kovetéen tovabbi 328.518 Ft-ot (személyi
juttatas: 274.919 Ft, munkaadokat terheld jarulékok: 53.599 Ft). A kapott potelSiranyzat
csak az alapbér emelésére nyujtott fedezetet, az ezzel aranyosan emelkedd valtozd bé-
reket sajat koltségvetésbdl kellett kigazdalkodni. A fedezet leutaldsara csak majus 30-
an kertilt sor, ami az év elején likviditasi gondokat okozott.

1)c) az Avr. 172/A. § (2) és (3) bekezdése szerint eldirt, a bevételek és kiaddsok var-
hato alakuldsarél szol6 adatszolgaltatas prognozis adatai és a tény adatok elté-
résébdl adodod, agazatok altal kiildott 2018. évi értesités alapjan befizetendd, il-
letve a 2018. évi koltségvetést terhel6 éves birsag miatti befizetési kotelezett-
ségek teljesitésérol

A februari elérejelzés adatszolgdltatas és a tényadatok eltérésének mértéke miatt inté-
zetiinknek 2.613 forint birsagot kellett fizetnie a Magyar Allamkincstar részére. Az
atutalas az eldirt hataridén belill megtortént.

1)d) Vallalkozasi tevékenység végzése

7
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1e) Vegyes rendeltetésii eszkozok esetében az értékcsokkenés alaptevékenység és
vallalkozasi tevékenység kozotti megosztasi mdodjanak valtoztatasa, az alkal-
mazott ij mdédszer és annak hatasarol rovid ismertetés.

NE

1)f) FErtékelés a kiszervezett tevékenységek, szervezetek (gazdasagi tarsasigok,
alapitvanyok, kozalapitvanyok, koltségvetési szervek) helyzetérdl.

1)g) Rovid szoveges ismertetés az intézmény gazdasagi tarsasagokban valo része-
sedésének, a tarsasagok altal nyujtott, illetve az intézmény altal igénybevett
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szolgdltatdsok mennyiségérol és osszetételérdl, az intézmény tékerészesedéseé-
vel 1étrehozott gazdasagi tarsasagok miikodésérdl, eredményességérol.

NE

Dh) A dolgozok lakasépitési és vasarlasi tamogatasara forditott kiadasokrol, a kol-
csOnben részesitettek szamarol.

1Di) A Kincstari Egységes Szamlan (KESZ) kiviil lebonyolitott pénzforgalom ala-
kulasa.

1)j) A kincstari finanszirozas tovabbfejlesztésérdl, az elGiranyzat gazdalkodasi
rendszerrdl, a kincstari informacio-szolgaltatas (pl. KIRA) tapasztalatairol.

A Magyar Allamkincstarral kapcsolatunk j6. Az elektronikus Gton torténd kapcsolat-
tartds egyre tobb esetben jelent konnyebbséget, azonban az nagy segitséget jelentene,
ha az el6irdnyzat-felhasznalasi keretszamlank mozgasait nap kozben is lekérdezhet-
nénk elektronikus tton.

1k) Az esetleges évkozi intézmény-, illetve gazdasagi vezeté valtozasrol és annak
hatasairol.

Az intézmény gazdasagi szervezetének feladatait az allamhaztartasrél szélo 2011.
CXV. torvény 10. § (4) bekezdése, a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsagrol
52016 316/2012. (XI. 13.) Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése figyelembe vételével a Szoci-
alis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag latja el. Intézménylink és a Szocialis es Gyer-
mekvédelmi Féigazgatdsag kozott 2016-t6l érvényes munkamegosztasi megallapodas
rogziti a gazdalkodasi feladatok elvégzésének munkamegosztasat és felelsségvallalas
rendjét. A Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag gazdasagi vezetdje 2018. szept-
ember 30-ig Helmanné Enner Margit volt, 2018. oktdber 1-t6] a gazdasagi vezetdi fel-
adatok ellatasaval Juhdsz Péternét jelolte ki az iranyitdszerv vezetdje.
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2) Az alaptevékenység valtozasa és annak gazdalkoddsra gyakorolt hatasa:

2)a) Azon rendkiviili események, illetve koriilmények bemutatisa, amelynek a
pénziigyi helyzetre, az eszk6zok nagysagara és osszetételének alakulasara ha-
tassal voltak és a koltségvetés osszedllitisanal még nem voltak ismertek, illet-
ve pénziigyileg még nem keriiltek rendezésre.

Intézetiink szakmai alaptevékenységében 2018. év folyaman valtozas nem tortént.

2)b) Az intézmény altal ellatott tobbletfeladatok bemutatasa.

z

NE

2)c) Az év soran atadott és atvett feladatok és az ezekhez kapcsolddé létszam- és
el6iranyzat mozgasok bemutatasa.

2)d) Az intézmények miikdodésének helyzete, a miikodési tevékenység értékelése,
a megvalosul6 fejlesztések, agazati és célfeladatok hatasa.

Kormanyzati intézkedések segitették az agazati feladatok végrehajtasat. A szocialis
agazatban egészségligyi végzettséghez kotott munkakorben foglalkoztattak részére
2018. évben kifizetésre keriil6 egészségiigyi kiegészit6 potlékhoz nyujtott tdmogatasrol
sz0616 349/2017. (X1.23.) Korm. rendelet, az egészségligyi dolgozdk és egészségiigyben
dolgozdk, valamint a szocidlis dgazatban egészségiigyi munkakdrben dolgozok bér-
emelésével Osszefliggésben egyes kormanyrendeletek médositasarol szolé 2/2018. (1L
1.) Korm. rendelet, valamint a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL
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torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torté-
nd végrehajtdsarol szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet moddositasardl szolo
351/2017. (X1.23.) Korm. rendelet el&irasai alapjan részesiilt 3 f6 egészségligyi végzett-
séggel rendelkezd egészségligyi kiegészité potlékban atlagosan 21.702 Ft/f6/hénap
Osszegben.

A nemzeti koznevelésrdl sz6ld 2011. évi CXC. torvény és a pedagdgusok eldmeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIIL. térvény kozne-
velési intézményekben torténé végrehajtasardl szolo 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rende-
let alapjan a pedagdgus életpalyamodell fejlédési lehetdségei intézményiinknél 2 6

/////
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I1.
RESZLETES INDOKLAS (az elSiranyzatok alakulasa)

1)  Fobb kiadasi tételek feladatteljesitéssel osszefiiggd alakulasa:

Kéltségvetés elgiranyzat - teljesitése

2018. Ev
Py TeTiesits
, % Elgirdnyzat Teljesités | Teljesités | oo e
Megnevezés 2 ] L, , . meg-
bt Eredeti |Modositott|2018.12.31 | a madd. ei. N
%-aban oszlasa
adatok Ft-ban ° %
Személyi juttatasok K1 1406 029 000|424 634 610{424 634 610 100,0% 70,3%

Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis
et e K2 | 80010000| 91558 893| 88910000 97,1% 14,7%
hozzéajaruldsi add

Dologi kiadasok K3 | 98390000| 92849 490| 86 621038 93,3% 14,3%
Ellatottak pénzbeli juttatdsa K4 2624 000] 2205782 2205782 100,0% 0,4%
Egyéb miikodési célu kiaddsok K5 2613 2613 100,0% 0,0%
Beruhazésok K6 2000000 2000000 1531122 76,6% 0,3%
Felujitas K7

Egyéb felhalmozasi célt kiadasok K8

Koltségvetési kiaddsok 6sszesen 589 053 000{613 251 388{603 905 165 98,5% 100,0%

Miikodési célt tdimogatasok
. , i o B1 1100 000| 1100000
allamhaztartason beltilrél

Felhalmozési céla tamogatasok

allamhéztartason belilrél B2

Kézhatalmi bevételek B3

Miikodésibevételek B4 4798000f 5252836] 5252836 100,0% 0,9%
Felhalmozasi bevételek B5

Miikddési célu atvett pénzeszkdzok B6

Felhalmozasi célt atvett pénzeszkdzok B7

Koltségvetési bevételek 6sszesen ' 5898 000| '6352836| 5252836 82,7% 0,9%
Finanszirozasi kiadasok K9

Finanszirozasi bevételek B8 |583 155 000(606 898 552|606 898 552 100,0% 100,5%
ebbdl: Maradvany igénybevétele B813 2809029 2809029 100,0% 0,5%
ebbdl: Kézponti, iranyitd szervi tdimogatds | B816 {583 155 000|604 089 523|604 089 523 100,0% 100,0%
Kiadasok mindésszesen 589 053 000613 251 388|603 905 165 98,5% 100,0%
Bevételek minddsszesen 589 053 000[613 251 388|612 151 388 99,8% 101,4%
Bevétel-kiadas 8246223

Az el6z6 évi tényadatokhoz, illetve az eredeti elirdnyzathoz képest a személyi jutta-
tasok tekintetében tapasztalhatd jelent6s emelkedés. Ennek f6 indoka, hogy jelentds
mértékben emelésre keriilt a minmalbér és a garantalt bérminimum 6sszege. A tény-
adatok, illetve a mddositott eldiranyzat novekedése f6ként az erre kapott potelSirany-
zat, illetve a megnovekedett kifizetés okozta. A dologi kiadasok mértéke csokkenést
mutat, mely egyrészt a kapacitas kihasznaltsag mértékébol, masrészt a minél olcsobb
beszerzési forrdsok felkutatasabol ered.
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A beruhazasoknal jelentkez6 csokkenés abbol adodik, hogy a 2017 évi elGiranyzat-
maradvany felhasznalasa soran viszonylag magas 0sszeget forditottuk a sziikségessé
valt beruhazasok megvalositasara.

Az év soran az intézetiinkben elhelyezett novendékek atlaglétszama 37,6 £6 volt.

2) Az elbirdnyzatok alakuldsa — az elGiranyzatok és a pénzforgalom egyeztetése:

2018. év soran intézetiink esetében kormanyzati hataskorben (bérkompenzécié, mini-
malbér és garantalt bérminimum emelésével kapcsolatos tobbletkiadasok, egészség-
ligyi dolgozok bérrendezése), iranyitészervi hataskorben (lejart koziizemi tartozasok
csokkentése, dolgozok részére Erzsébet-utalvany beszerzése, egészségiigyi dolgozdk
bérrendezésének elszamoldsa, tobbletbevétel, valamint 1 f6 atcsoportositasa miatti el-
vonas), valamint sajat hataskorben (kiemelt eliranyzatok kozotti és beliili atcsoporto-
sitasok, eliranyzat-maradvany) torténtek elSiranyzat modositasok, melyet az alabbi-
akban részleteziink.

2)a) Kiadasi és bevételi eldiranyzatok hataskoronkénti modositasanak alakuldsa,
annak szoveges indoklasa (kormany, iranyit6 szervi és intézményi hataskor-
ben tortént eléiranyzat modositasok).

Az elemi koltségvetés elSiranyzat-mddositasainak hataskor és feladatok szerinti rész-
letezését az 1. szamu tablazat tartalmazza.

Kormanyzati hataskor(t médositasok:

2018. évi bérkompenzacidra kapott fedezet (év végi elszamolassal egyiitt):
Személyi juttatasok: 1.145.300 Ft
Munkaadokat terheld jarulékok: 223.334 Ft
Kozponti irdnyitdszervi tdmogatas: 1.368.634 Ft

Egészségligyi dolgozok bérrendezésének finanszirozasara:
Személyi juttatasok: 703.483 Ft
Munkaadokat terhel6 jarulékok: 137.181 Ft
Kozponti irdnyitdszervi tdimogatas:  840.664 Ft

Minimalbér és garantalt bérminimum emelésével kapcsolatos tobbletkiadasok fedeze-
tére (év végi elszdmolassal egytitt):

Személyi juttatasok: 13.306.059 Ft

Munkaadokat terhel jarulékok: — 2.594.681 Ft

Kozponti irdnyitdszervi tAmogatas:15.900.740 Ft
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Iranvyitd szervi hataskor(i médositdsok:

1 £6 1étszam tartds, bazisba épiilé atcsoportositasa mas intézethez:
Személyi juttatasok: -1.050.000 Ft
Munkaaddkat terheld jarulékok: -204.750 Ft
Kozponti iranyitdszervi tAmogatds: -1.254.750 Ft

Lejart kozilizemi tartozasallomany csokkentésére kapott poteldiranyzat:

Dologi kiadasok: 1.187.571 Ft
Mikodési bevételek: 1.187.571 Ft

Dolgozoink részére Erzsébel-ulalvany vasarlasara nyujloll poleldiranyzat:
Személyi juttatasok: 2.040.000 Ft

Munkaadodkat terheld jarulékok: 830.484 F't
Kozponti irdnyitdszervi tAmogatas: 2.870.484 Ft

Egészségligyi dolgozdk bérrendezésének elszamolasa:

Személyi juttatasok: 17.725 Ft
Munkaadokat terheld jarulékok: 3.455 Pt
Koézponti irdnyitdszervi tamogatas: ~ 21.180 Ft

Felhasznalhato tobbletbevétel eldiranyzatositasa
Személyi juttatdsok: 454.836 Ft
Miikodési bevételek: 454836 Ft

Sajat hatdskor elbirdanyzat-modositasok

2017. évi el6irdnyzat-maradvany:
Személyi juttatasok: 2.809.029 Ft
Maradvany igénybevétele: 2.809.029 Ft

Kiemelt kiadasi el0iranyzatok kozti atcsoportositas:

Személyi juttatasok: -820.822 Ft
Munkaaddkat terhel6 jarulékok:  7.964.508 Ft
Dologi kiadasok: -6.728.081 Ft
Ellatottak pénzbeli juttatasai: -418.218 Ft
Egyéb miikodési célu kiadasok: 2.613 Ft
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2)b) Konkrét, meghatarozott feladatokra a Kormanytdl, a tarcatol, illetve a mas fe-
jezett6l kapott eldiranyzatok felhasznalasa, és ezek kapcsan adodo esetleges
maradvanyok nagysaga és okai.

2)c) Az elGiranyzatok évkozi valtozasa, a tényleges teljesitést befolyasolo f6bb té-
nyezl0k kiemelt el6iranyzatonként.

> Személyi juttatasok, munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi
adod, valamint a 1étszam alakulasa

Személyi juttatdsok:
Eredeti elSiranyzat: 406.029.000 Ft
Modositott el6irdnyzat: 424.634.610 Ft
Teljesités: 424.634.610 Ft

Munkaaddkat terheld jarulékok:

Eredeti eldiranyzat: 80.010.000 Ft
Modositott elbiranyzat: 91.558.893 Ft
Teljesités: 88.910.000 Ft

Létszam alakulésa:

Eredeti elSiranyzat: 117 £6
Moédositott eldiranyzat: 116 £6
Teljesités: 106 £6

Intézetiinkben az atlagilletmény az alabbiak szerint valtozott:

2017. év: 260.911 Ft/f6/hd
2018. év: 282.987 Ft/f6/hé

Az atlaglétszam funkcidcsoportonkénti megoszlasa a kovetkezdk szerint alakult:

Lfunkci6 csoport: 72 £6
II.funkcid csoport: 4 16
IIIfunkcid csoport: 30 £6
OSSZESEN: 106 £6

2018. év soran intézetiinkbdl 1 {6 1étszam atcsoportositasara keriilt sor mds intéz-
ményhez a hozza tartozd személyi juttatds és munkaadokat terheld jarulékok eld-

iranyzattal egyfitt.
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A személyi juttatas teljesitési adatat az év kdzben végrehajtott bérintézkedések miatti
tobblet kifizetések okoztak.

Intézetiinkben az atlagbér 8,46 %-os emelkedése elsésorban a minimalbér és a garan-
talt bérminimum emelésének koszonhetd.

A munkaaddkat terheld jarulékok rovaton jelentkezd tobbletkiadds a rehabilitacios
hozzéjarulas fizetési kotelezettsége miatt keletkezett, mivel intézetiink jellege miatt
nagyon nehéz olyan munkavallalét alkalmazni aki megfelelne a rehabilitaciés hozzaja-
ruldsrol sz6l6 jogszabaly elbirdsainak.

Az atlagos statisztikai allomanyi létszam gyakorlatilag az el6z6 évi szinten teljesiilt,
noha intézetiinkben jelent&s mértékii a szakmai létszam fluktuacidja.

» Dologi kiadasok alakulasa

Eredeti elGirdnyzat: 98.390.000 Ft
Moédositott elSiranyzat: 92.849.490 Ft
Teljesités: 86.621.038 Ft

Ev kozben a mar emlitett rehabilitaciés hozzajarulas fizetési kotelezettség miatt jelen-
t0s Osszeget (6.945 eFt) kellett atcsoportositanunk a dologi kiadasok terhére a munka-
adokat terheld jarulékok javara.

A villamos energia, valamint a gazszolgaltatas teriiletén intézetiink is a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosag éltal lefolytatott palyaztatas alapjan szerzi be a gazt
és az aramot. Az irodaszer, az lizemanyag és a mobiltelefon szolgaltatast a kozpontosi-
tott kozbeszerzésen keresztiil valosul meg. Az egészségligyi és higiéniai papiraru az
el6irasoknak megfeleléen a BVOP ellatasi f6osztalyan keresztiil keriil beszerzésre
Egyéb teriileteken is folyamatosan és kovetkezetesen igyeksziink az olesobb aruk be-
szerzesere.

> Ellatottak pénzbeli juttatasai.

Eredeti el6iranyzat: 2.624.000 Ft
Moédositott eldiranyzat: 2.205.782 Ft
Teljesites: 2.205.782 Ft

Ezen a tételen novendékeink munkadijazasat szamoljuk el a jogszabalyban és belsd
szabalyzatunkban el6irt éradijjal.
Novendékeink 2018. évi atlaglétszama 37,6 £6 volt a 100 £6s férShelyen..
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> Miukodési/felhalmozasi céla kiadasok.

Eldiranyzat és teljesités f6bb adatai:

Eredeti elSiranyzat: 0 Ft
Modositott elSirdnyzat: 2.613 Ft
Teljesités: 2.613 Ft

Ezen a tételen 2018. évben a progndzis és teljesitési adatok kozott jelentkezo eltérés
miatti Magyar Allamkincstar 4ltal kivetett birsag elszamolasa tortént meg.
Egyéb befizetési kitelezettségiink nem volt, igy nem keletkeztek: "

nemzetkozi kotelezettségek

elvonasok és befizetések

miikodési / felhalmozasi célii visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok torleszte-
se allamhaztartason beliilre

egyéb miikodési / felhalmozasi célu tdmogatasok allamhaztartason beliilre
kamatkiadasok

miikodési / felhalmozési céla visszatéritends tamogatasok, kolesonok nyujtasa,
illetve egyéb miikédési / felhalmozasi célt tdmogatasok allamhaztartason ki-
viilre

egyéb miikodési / felhalmozasi célt tamogatasok allamhéztartason kiviilre

Beruhazasi és felujitasi kiadasok

Eredeti elSiranyzat: 2.000.000 Ft
Médositott eliranyzat: 2.000.000 Ft
Teljesités: 1.531.122 Ft

A beruhazasi kiadasok teljesitését a beszerzések jellege szerinti részlelezésben az alab-
bi tablazat tartalmazza:

Beruhazasok

adatok Ft-ban

ingatlanok

Ta immate-ridlis l:‘?;t r‘:l) t gépel, jarmiivek AFA Osszese
ary m sszesen
8y javalk O, 'er’ ¢ berendezések jarmdve

vasarlasa
Uj szivattyt beszerzése kazanhoz 203 150 54 850 258 000
Kilénféle kisérté ki trgyi eszkoz (22.db.) beszerzése 1053 693 219 429 1273122
Altalinos Mitkodés 1256 843 274279 1531122
Mindosszesen ' 1256 843 ' 274279 1531122

A beruhazési, feltjitasi kiadasok teljesitését a beszerzések jellege szerinti részletezés-
ben a 2. szdmu tablazat tartalmazza.

2018. évben intézetiinkben feltjitasra nem keriilt sor.
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> PPP konstrukcidban létrejott beruhazasok, feltjitasok, szolgaltatadsvasarlas be-
mutatasa, PPP kivaltasok hatasa.

NE

3) _Azintézményi bevételek alakuldsa:

Intézetiink sajat bevételei alapvetSen a dolgozdink részére értékesitett étkezésbol és a
novendékeink utan befoly6 csaladi potlékbol tevddik ossze.

3)a) Intézményi bevételek alakulasa, azok mértékét befolyasolo tényezdk ismerte-
tése, talteljesités vagy lemaradas okainak bemutatasa az intézet gazdalkodasa-
ra gyakorolt hatasuk elemzése, a tobbletbevételek keletkezésének okai, azok
eseti illetve tartds jellege, mely kiadasok finanszirozasara forditottik.

Mikodési céla tamogatasok allamhdaztartason beliilrol:

Eredeti elSirdnyzat: 1.100.000 Ft
Modositott elSirdnyzat: 1.100.000 Ft
Teljesités: 0 Ft

Ezen a tételen lett betervezve novendékeink csaladi pétlékanak bevétele, azonban év
kozben keriilt el6irdsra, hogy nem itt, hanem a miikodési bevételek rovaton kell el-
szamolni. Ennek megfelelGen a teljesitése adat a miikodési bevételek kozott jelentke-
zik.

Mikodési bevételek:
Eredeti elGiranyzat: 4.798.000 Ft
Moédositott elSirdnyzat: 5.252.836 Ft
Teljesités: 5.252.836 Ft

Miikodési bevételeinket zomében a dolgozok részére értékesitett étkezés és a noven-
dékeink utan befoly6 csaladi potlék jelenti.
Intézetiink jellegébdl addédodan ellatdsi dij bevétel nem keletkezik.
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3)b) Bevétel beszedésével osszefiiggé behajtasi problémak, a behajtas érdekében
tett intézkedések, a behajthatatlan kovetelések allomanya.

Kovetelések behajtasara tett intézkedések 2018. évben

Intézkedés tipusa Darabszam Osszeg Ft-ban
Egyenlegkozld levél 0 0 Ft
Fizetési felszolitas 0 O Ft
Fizetési meghagyas 0 O Ft
Peres eljaras 0 0 Ft
Végrehajtasi eljaras 0 O Ft
Peren kiviili megéllapodas 0 0 Ft
Osszesen: 0 0

Bevételeink beszedése folyamatos, kiilon intézkedést a behajtdsokra nem kellett eszko-

z0Inilink.

3)c) Egyéb miikodési/felhalmozasi céli bevételek.

» Miikodési/felhalmozasi célu tamogatasok allamhdéztartason beliilrdl.

z

NE
> Miukodési/felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok.

z

NE

4) Maradvany feladatteljesitéssel osszefiiggd alakuldsa:

Az inlézmény 2018. évi kollségvelési maradvanya 8.246.223 FL, melybdl az alap-
elSiranyzat maradvanya 7.415.739 Ft. A célfeladatokra rendelkezésre bocsatott forra-
sok maradvanya Osszesen 830.484 Ft, mely a kovetkez&kbdl tevidik ssze:

A dolgozdk részére biztositott Erzsébet-utalvany utan fizetendé munkaadokat terheld
jarulékok, mely mar a 2019. évben kertl teljesitésre.

4)a) Az alaptevékenység koltségvetési maradvanyanak alakulasa, a 2017. évi ma-
radvany f6bb felhasznalasi jogcimei, feladatok bemutatasa.

A 2017. évi jovahagyott elSiranyzat-maradvany Gsszege: 2.809.029 Ft volt, mely a sze-
mélyi juttatas tételre kertlt elGiranyzatositasra, az igénybevétel is ennek megfelel6en

tortént.
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4)b) A vallalkozasi tevékenység maradvanyanak alakulasa, felhasznalasi céljai.

e

NE

4)c) a 2018. évben képzidott maradvany keletkezésének oka, (feladatelmaradas,
athuzo6do kotelezettségek, bevételi tobblet, stb.) dsszetétele

A 2018. évi eldiranyzat-maradvanya 8.246.223 Ft, mely az aldbbiakbdl tevddik Gssze:

Kotelezettség-vallalassal nem terhelt maradvany: 1.818.409 Ft, mely a szocialis
hozzajaruldsi ad6é megtakaritast jelenti.

Kotelezettség-vallalassal terhelt maradvany: 7.415.739 Ft. Ezen 0sszegb6l a dol-
gozOk részére év végén juttatott Erzsébet-utalvany munkaadokat terheld jaruléka
(830.484 Ft), melynek teljesitésére 2019. év janudrjaban keriilt sor. A fennmaradé ma-
radvany (6.585.255,- Ft) a szallitoink felé fennall6 kotelezettségeink fedezetéiil szolgal).
Az intézmény 2018. december 31-én rendelkezésre all6 pénzeszkozei a maradvanyhoz
kapcsolodd kotelezettségek teljesitésére fedezet nytjt. A pénzeszkozok alakulasat a 4.
szamu tabldzatban mutatjuk be.

5) Az Eurépai Unids forrasbdél megvaldsulé programok illetve egyéb hazai és
nemzetkozi programok alakuldsa:

2018. évben Eurdpai Unids forrasbdl megvaldsuld program nem volt intézetiinkben.

Résztvevs intéz- Projekt
meény megnevezése | azonosito

A teljes oo | 2018, évi
Projekt | timogatas Onerd felhasz- :
Projekt targya i ) .. mértéke 1t Megjegyzés
id6tartama |  6sszege (Ft-ban) nalas :
(Ft-ban) (Ft-ban)

NEMLEGES

A projektek koltségvetésének kiemelt elGirdnyzatonkeénti alakulasat — ide értve unios
forrason kiviili projekteket is — a 13. szamu tablazat szemlélteti.

6) Vagyongazdilkodds, az immateridlis javak és targyi eszkozok allomanydnak
alakuldsa:

Az immetarialis javak és az ingatlanok esetében nem tortént valtozas.

A gépek, berendezések, felszerelések tekintetében a névekedést a kazanhoz sziikséges
szivattyu vasarlasa jelentette. Beszerzésre kertlt még 22.db. kiilonféle kisértéki targyi
eszkoz is.
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A jarmuvek tekintetében valtozas nem tortént.

2. db. Szolgalati lakasunkbol 1. db-nal van lakasbérleti szerz6dés, a masik teljes feldji-
tasra szorul, bérbeadésara jelenlegi dllapotaban nincs lehetdség.

Az intézmény hasznalataban 1év6 gépjarmivek a szakmai alapfeladat ellatasat megfe-
lel6en tamogatjak. A gépjarmiivek fontosabb adatait a 14. szamu tablazatban talalhaté

A vagyonhasznositasbdl szarmazd bevételeink a kovetkezd tételekbdl tevédnek Ossze:
a szolgalati lakas bérbeadasabol ( 282.664 Ft), az ,A” épiilet utcafrontjara kihelyezett
2.db érias plakal bérleti dijabol (156.600 Ft), a ,D” épiilet lermeinek bérbeadasa és re-
zsitéritése (436.452 Ft) .

7)  Intézmény tulajdonosi joggyakorlasdban 1évé gazdalkodd szervezetek és ala-
pitvanyok

8) Kovetelések és kotelezettségek dllomanyanak alakulasa:

Koveteléseink teljes egészében a dolgozdinknak értékesitett étkezés késedelmes fizeté-
séb6l adddik. A beszedése gyakorlatilag folyamatos. Behajthatatlan kovetelésiink
nincs.

Kotelezettségeinknek kisebb-nagyobb késésekkel ugyan, de eleget tudtunk tenni.

A kovetelések 2018. december 31-i allapotat a kdvetkezd tablazatban foglaljuk ossze.

Kovetelések megoszlasa lejarat és vevik, adosok szerint

adatok Ft-ban
SR L Ellatottak AHT-n kiviili AHT-n belili Osszesen
Fizetési hataridé
Osszeg db Osszeg db dsszeg db Osszeg db

Hataridén beliili 0 0 160420 21 0 0 160420 21
Ebb6l:
koltségvetési

évben esedékes 0 0 160420 21 0 0 160420 21
Ebbék:
koltségvetési évet
kovetben

esedékes 0 0 0 0 0 0 0 0

1-30 nap lejart 0 0 107420 3 0 0 107420 3

31-60 nap lejart 0 0 57300 19 0 0 57300 19

61-90 nap lejart 0 0 32140 12 ¢ 0 32140 12

91-180 nap lejart 0 0 74185 13 0 0 74185 13

181- 0 0 52480 1 0 0 52480 1

Osszesen 0 0 483945 69 0 0 483945 69

A kotelezettségek 2018. december 31-i allapotat a kovetkezdk szerint mutatjuk be.
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Kotelezettségek megoszlasa lejarat és partnerek szerint
adatok Ft-ban

Fizetdsi hatirid AHT-n kiviili AHT-n beliili Osszesen
0sszeg db Osszeg db Osszeg db

Koltségvetési évben esedékes
Hataridén beliili 1605375 43 0 0 1605375 43
1-30 nap lejart 2711240 66 0 0 2711240 66
31-60 nap lejart 747836 4 0 0 747836 4
61-90 nap lejart 0 0 0 0 0 0
91-180 nap lejart 0 0 0 0 0
181- 0 0 0 0 0 0
Osszesen 5064451 113 0 0 5064451 113
Koltségvetési évet kovetden esedékes
Hataridén beliili 221000 2 0 0 221000 2
1-30 nap lejart 7086852 13 1171 1 7088023 14
31-60 nap lejart 3249600 8 0 0 3249600 8
61-90 nap lejart 535627 1 0 0 535627
91-180 nap lejart 209728 1 0 0 209728
181- 0 0 0 0 0 0
Osszesen 11302807 25 1171 1 11303978 26
Mindésszesen 16 367 258 138 1171 1 16 368 429 139

9) A letéti szamla pénzforgalma:

A letéti szamlan 1év6 6sszeg zomében a novendékek évek soran felhalmozott csaladi
potléka, melyért nem jelentkeztek intézetiinknél. Novendékiigyes kollégaink évrdl
évre komoly eréfeszitéseket tesznek a volt novendékek felkutatdsara, hogy résziikre a
pénziiket at tudjuk utalni, de sajnos nagyon kevés sikerrel jarnak. Ezeket a pénzeket
tartjuk a letéti szamlankon nyilvan név szerint.

2018. évi nyitod: 3.551.210 Ft
2018. évi zard: 3.357.850 Ft

Letéti szamlakon rendelkezésre all6 pénzeszkozok 2018. december 31-i dllapotardl a
1.i) pont szerinti pénzeszkozok alakulasat bemutaté tablazat tartalmazza az adatokat.

10) A kincstari korén kiviili szamla pénzforgalma:

’

NE

11) Befizetési kitelezettségek éves teljesitése:

A 2017. évi el6irdnyzat-maradvany jévahagydsa sordn befizetési kotelezettségiink nem
keletkezett.
A prognozis adatszolgaltatas és a teljesitési adatok eltérésének mértéke miatt fizetendd

birsag (2.613 Ft) atutalasara hataridére beliil eleget tettiink a EMMI felé.
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12) Egyéb, az intézmény altal Iényegesnek tartott informdcio

Az intézmeény vallalkozasi tevékenységet nem folytatott, nem tagja, részese, alapitoja
semmilyen gazdasagi tarsasagnak nem tamogatott kozalapitvanyt, alapitvanyt. 2018.
évben vagyonkezelési szerz6dést nem kotottiink, kutatas és kisérleti fejlesztéshez kap-
csolodo kiadasok nem meriiltek fel. Kozvetleniil kdrnyezet védelemhez kapcsolodo
eszkozbeszerzés nem tortént, veszélyes hulladék az egészségligyi részlegben keletke-
zik melynek taroldsa és elszallitasa a jogszabalyban elSirtaknak megfelelden torténik.
Intézményiinknél konyvvizsgalat nem kotelez6. 2018. évben az intézménynél ellendr-
zés volt, mely a gazdalkodas vonatkozasaban hianyossagot nem tart fel.

OSSZEFOGLALO

Intézetiink gazdasagi életében 2018. évben jelentdsebb fennakaddsok nem voltak. Az
év elsé felében ugyan likviditasi problémat okozott, hogy a jogszabalyban el&irt mi-
nimalbér és garantalt bérminimum emelés fedezete csak majus végén érkezett meg
szamlankra, de ezt a kotelezettségek megfelels szintli kezelésével, atiitemezésekkel
athidaltuk.

Személyi kiadasainkat megterhelte, hogy az év soran a vartnal tobb jubileumi jutalmat
kellett kifizetntink, valamint viszonylag magas szamban éltek a nék 40 éves kedvez-
ményes nyugdijba-vonulasanak lehet6ségével azon dolgozoink akik a feltételeknek
megfeleltek. Fenti tételekbdl jelentds tobbletkiadasaink keletkeztek.

A 2018. évi miikodés soran sem szakmai, sem gazdasagi teriileten nem adodtak komo-
lyabb fennakadasok.
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

TABLAZATOK

Kimutatas a 2018. évi ellatott feladatokrodl és létszam alakulasarol

Kimutatas az intézmény altal alapitott és/vagy tulajdonosi joggyakorlasaban 1évé
gazdalkodo szervezetekrél

Kimutatds a dolgozok részére folyositott lakasépitési és vasarlasi kolesonokrol
Pénzeszkozok alakulasa 2018. évben

Intézmények elérhet6sége 2019.

2018. évben atadott és atvett intézményi telephelyek

Koltségvetés elSiranyzat-teljesitése

2018. évi koltségvetés elbirdnyzatainak alakulasa 2018. december 31-¢én (el6irény-
zat levezetés)

Beruhazasok
Felujitasok
Kovetelések behajtasara tett intézkedések 2018. évben

Az Eurépai Unids forrasbol megvaldsuld programok illetve egyéb hazai és nem-
zetkozi programok alakuldsa

Kimutatds a projektek 2018. évi alakulasardl kiemelt elSiranyzatonként
Gépjarmiivek adatai
Kovetelések megoszlasa lejarat és vevdk, adosok szerint

Kotelezettségek megoszlasa lejarat és partnerek szerint
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1.Kimutatds a 2018. évi ellatott feladatokrdl és létszam alakulasarol

Intézmdny meguevezése: EMMI Budapesti favitdintézet

PIR szdm: 308636

Kimutatas a 2018. évi ellitott feladatokr6l és létszam alakulasarél

Mindosszesen gyermekvédelmi elldtott
ind§ szocidlis elldtott

n oktatas

Mindosszesen foglatkoziatottak (8 és 9 firlup
adataival egyezien)

Feladatmutaté technikai ssze
]

ellatdsi nap ésfvagy gondozisi na
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2 Kimutatas az intézmény altal alapitott és/vagy tulajdonosi joggyakorlasaban lévé
gazdalkodé szervezetekrol

EMMI Budapest Jas nomténct

néaning n

NE

Kimutatas az intézmény altal alapitott ¢sfvagy tulajdonosi joggyakorlasaban }vd gazdalkodo szervezetekrl
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Sajit Bke &rtéke foon e szeri s . » lc.\%; x‘i;::am

Caadithodd saseverct megaeserdse Alagité tag mepneserése 20080231 | tte gt s Wit

részesedés 2018.01.01- 20180231
wtin kaptt 20184231,
osmstik

v 2 3 3 X 3 7 5 9

Feyéb thmogatsis célja Brsszes hesétel

Sorszim

arinya | Sesuege
%)

1] 1 1229411

Al 0
A2 ¢

‘A) Intésminy Altal akapitort stapitvinyok U} ¢

B.1
B.2

B) Intézmény filtal alapitott N o
KozatapitvAnyok

C.1
C2
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tulajdonosi joggyakoridsaban v 0 [ 0
| thrsasigok

[2X]
0.2
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1o}
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3.Kimutatés a dolgozdk részére folydsitott lakasépitési és vasarlasi kolesonokrdl

Lakaskélcsonben Folyositott lakaskolcson Osszege
Megnevezés részesitettek szama 2018. évben
(f6) (forint)
EMMI Budapesti
Javitdintézet 0
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4.Pénzeszkozok alakuldsa 2018. évben

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitointézet

PiR szam: 308636

Pénzeszkozok alakulasa 2018. évben

adatok Ft-ban

kiviili

Kincstiro
» Fékonyvi
Megnevezés beliil (8) | Szémia (pénztir) neve Szamia szima rokoml
szamla szama dé
vagy
kiviil (K)
Hléird tefelt sldsi Ediranyzat-
Elgirdnyzat-felhasznala
yeale asanaiast B felhaszndldsi  [10032000-01426524-00000000 | 33121901290) 2080520| 3149717 3149717
keretszdmla zdréegyenlege .
keretszdamla
Intézményi kartyafedezeti o o
szamla zardegyenlege
E Intézményi =
B . 10032000-01426524-00060004| 33 122 %01 290, 0
kirtyafedezeti szdmla -
EU célelszamolasi szamldk 0 0
egyenlege
Eurépaj Unids
program
célelszamolasi 10032000-01426524-30003008;
forintszamla TAMOP
5.6.1.A.
EGT Norvég Alap célelszdmoldsi o o
forintszamla
Lakasépitési szamla 0 0
Intézményi LETET] szémldk 3551210 3357 850
Intézményi letéti ~ N _
B 10032000-01426524-20000002 33 125 901 290 3357850
szamla
Letétj kartyafedezeti szamlak 0 0
Egyéb szamlak (pl.: deviza) 0 0 0 0
Hézipénztdri pénzkészlet 0 0 0 0
K Hizipénztar 3211901 290 0 i}
LETET] hazipénztari pénzkészlet : 0 0 0 0
Betétkdny v, csekk, elektronikus
i s K 0 0 0
pénzeszkdz
Pénzkészlet dsszesen 5631739 6507 567 6507 567
Pénzké 61kgltsé é
e . s2letbl kgltségvetésen 3551 210 3149 717, 3149 717
beliili
PénzkészletbSl koltségvetésen o o
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5.Intézmények elérhetésége 2019.

Intézmények elérhetdsé

ge 2019.

Megnevers intéanény neve Intézmény levelezisicime | Intérmény vezctdje Ganlasigi venets Penmipyiverts Samviteli ver Humidn vezth Egyvéb kapesolattartok
Név EAEMI Budapesti 13‘»"1 Bf“’“";“‘ Jubdsz Péter Jubisz Péterné Kosmotanyi bstvin Kosaotnyi fstvin Baczir Bartara Giticr Vivien
Titulus igazgats panlasigi veatd tigyi elGads oo
Felefn 1/368-9012 17388-6540 202112363 30921-8127 30921-8127 1388-6540
1-mai cim - e ne [ — ny n
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Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitdintézet
PIR szam: 308636

2018. évben atadott és atvett intézményi telephelyek

Fenntartéja NE
PIR
Atadé AHT
Besorolas
(Listabol)
 Atwett intézmény megnevezése
‘  Atvett telephely
~ Atwitelliths tipusa o
_ (lista alapjan felsorolva) .
PIR
Atvevd - AT
Atvevl intézmény megnevezése
BESororas
- LI 1o t5hA
Atadas/atvéte] id6pontja
Személyi juttatasok K1
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis K2
hozzajarulésiadd
Dologi kiadasok K3
Ellatottak pénzbeli juttatasa K4
Egyéb mitkodési céit kiadasok K5
Beruhdzasok K6
Feltjitas K7
Egy¢éb felhalmozasi céli kiadasok K8
2018 évi Koltségvetési kiadasok osszesen K1-K8 0
eléirinyzat- |\ ri15desi cél tamogatasok aht-n belalrd] BI
valtozas
(F1) Felhalmozasi céli tAimogatasok dht-n belulr6l| B2
Kozhatalmi bevételek B3
Mikodésibevételek B4
Felhalmozasibevételek BS
Miikodési céli atvett pénzes zkdzok B6
Felhalmozasi céli atvett pénzeszkdzok B7
Koltségvetési bevételek 8sszesen B1-B7 0
Kdzponti, irdnyitészervi tamogatés B816
Bevételek minddsszesen B1-B8 0
Férohely dsszesen (f6)
Filatettak
Hlatott 6sszesen (f0)
Atvett statusz (f6)
Foglalkoztatott ebbdl atvett szakmai statusz (f0)
ak (teljes ebbdl arvett funkciondlis statusz (15)
munkaiddre | £ svett (betsltitt) foglalkoztatotti 1étszAm (16)
atszimitva) bl divett (betoliot) szakmai létszam ()
: ebbé1 drvett (betslton) funkciondlis étszam (15)
Megjegyzés:
(amennyiben az atadas-atvétel fejezeti kezelés, vagy normativ
tdmogatast tartalmaz, annak részletezése) 1n




7 Koltségvetési eldiranyzat-teljesitése

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitéintézet

PIR szdam: 308636

Koltséguetés elbiranyzat - teljesitése

2018. Ev
, = Eldirinyzat Teljesités | Teljesités | - CICS1tes
Megnevezes 2 . , , , . meg-
= Eredeti |Moddositott|2018.12.31 | a mod. ei. -
%-aban oszlasa
adatok Ft-ban Y%

Seemdlyi juttutasok <1 406 029 000|424 634 610{424 631610 100,0% 70,3%
Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis

o Yies o ax K2 | 80010000| 91558 893} 88910000 97.1% 14,7%
hozzajarulasi adé
Dologi kiadésok K3 | 98390000] 92849 490| 86621038 93,3% 14,3%
Ellatottak pénzbeli juttatasa K4 2624000 2205782] 2205782 100,0% 0,4%
Egyéb miikodési célt kiadasok K5 2613 2613 100,0% 0,0%
Beruhdzdsok K6 2000000 2000000] 1531122 76,6% 0,3%
Feltjitas K7
Egyéb felhalmozasi céla kiadasok K8
Koltségvetési kiadasok dsszesen 589 053000]613 251 388{603 905 165 98,5% 100,0%
Miikodési célt tdmogatdsok
allamhaztartdson beliilr6l Bl 1100000} 1100000
Felhalmozasi célii tamogatasok B2
allamhéaztartason beliilrél
Kbzhatalmi bevételek B3
Miikddési bevételek B4 4798000 5252836| 5252836 100,0% 0,9%
Felhalmozasi bevételek B5
Miikodési céla atvett pénzeszkozok B6
Felhalmozasi céla atvett pénzeszkozok B7
Koltségvetésibevételek dsszesen 5898 000! 62352836 52524836 W2,/ Y% 0,9%
Finanszirozasi kiadasok K9
Finanszirozasi bevételek B8 |583 155 000|606 898 552606 898 552 100,0% 100,5%
ebbdl: Maradvéany igénybevétele B813 2809029 2809029 100,0% 0,5%
ebbdl: Kézponti, irdnyitd szervi tdmogatas | B816 [583 155 000|604 089 5231604 089 523 100,0% 100,0%
KiadasokmindGsszesen 589.053 0001613 251388603 905 165 98,5% 100,0%
Bevételek minddsszesen 589 053 000{613 251-388{612 151 388 99,8% 101,4%
Bevétel-kiadas L 8246 223 ~




8. 2018. évi koltségvetés elSiranyzatainak alakuldsa 2018. december 31-én (elSiranyzat

levezetés

Intézmény megnevezése: LMMI Budapesti Javitdintézet
PIR szidm: 308636
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9.Beruhazéasok

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitéintézet
PIR szam: 308636

Beruhazasok
adatok Ft-ban
ingatlanok
s mmateils | e | % | gk | ARA | Oseze
ar; Arm sszesen
Y javak 0, ,erl € berendezések JRrmve
vasarlisa
Uj szivattyi beszerzése kazdnhoz 203 150 54 850 258 000
Kiilonféle kisértékii targyi eszkoz (22.db.) beszerzése 1053 693 219 429 1273122
Altalinos Miitkédés 1256 843 274 279 1531122
Minddsszesen 1256 843 274279 1531122
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10. Feltjitasok

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitointézet
PIR szam: 308636

adatok Ft-ban

Felujitasok
R . ingatlanok
Tér, immate-ridlis | o dteritlet
asy javak .
vasarlisa

gépek,

berendezések

jarmiivek

AFA

Osszesen

NE

Altalinos Mitkodés

Mindisszesen
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11. Kovetelések behajtasara tett intézkedések 2018. évben

Intézmény: EMMI Budapesti Javitdintézet

AHT-I: 034821
Kovetelések behajtasara tett intézkedések 2018. évben
Intézkedés tipusa Darabszam Osszeg Ft-ban

Egyenlegkozl6 levél 0 0 Ft
Fizetési felszolitas 0 0 Ft
Fizetési meghagyas 0 0 Ft
Peres eljaras 0 0 Ft
Végrehajtasi eljaras 0 0 Ft
Peren kiviili megdllapodds 0 0 Ft
Osszesen: 0 0
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12. Az Eurdpai Unids forrasbol megvaldsuld programok illetve egyéb hazai és nem-
zetkozi programok alakulésa

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitéintézet
PIR szdm: 308636 ’
Az Eurépai Unids forrdsbél megvaldsuls programok, illetve egyéb hazai és nemzetkézi programok alakuldsa

Projekt )
Résztvevd idétart Ateljes
észtvevd Gtartam
L, Projekt N i Jactar tamogatas . ... 12018 évifelhasz . 3
intézmény L Projekt targya a . Onerd mértéke s Megjegyzés
. azonosité , A Bsszege nélas (Ft-ban)
megnevezése (datumtol
L (Ft-ban)
datumig)
NE

36




13. Kimutatas a projektek 2018. évi alakulasaroél kiemelt elGiranyzatonként

adatok Ft-ban

.... Projekt
Projekt azonositéja: NE
Munkaszam:
2018. év
Megnevezés g 20..-2017 . ~ | quf'etl«:ezo
I 2018.8vi Lo o L evre
bvi kiaddsok | ypoqogiion | TUEYM | shizeds
/bevételek [ ... . Kiadasok /. | ..
teljesitése eloiranveal | feveielel | Roiteeetti
o gvallalasok/
L | kowetelések
Személyi juttatasok K1
Munkaadokat terheld jarulékok és K

szocialis hozzajarulasi ado

Dologi kiadasok

Ellatottak pénzbeli juttatasa

Egyéb miikodési célt kiadasok

Beruhazasok

Felujitas

Egyéb felhalmozasi célu kiadasok

Koltségvetési kiadasok dsszesen

Miikodési célt tamogatasok

allamhéztartason beliilrdl Bl
Felhalmozasi célti tamogatasok B2
allamhaztartason belilrél
Koézhatalmi bevételek B3
Miikodési bevételek B4
Felhalmozasi bevételek B5
Miikodési céla atvett B6
pénzeszkdzok
Felhalmozéasi céli atvett

B7

pénzeszkdzok

Koltségvetésibevételek sszesen

Finanszirozasi kiadasok

Finanszirozasi bevételek

ebbdl: Maradvany igénybevétele |B813
ebbdl: Kozponti, irany{td szervi
’ B816

tamogatés

Kiadasok mindbsszesen

Bevételek mindésszesen

Bevétel-kiadas

Osszes kiadds 2018.12.31-ig

Maradvdany 2018.12.31-én

Célelszamoldsi szamlaegyenleg
2018.12.31.

Kozremiikodd/tamogato hatosdg
egyenlegkdzlGje szerinti kotelezettség
2018.12.31-én

Projekt kdltségvetésének dsszege

Bevétel a projekt koltségvetésének %-
dban

0%

Osszes kiadds a projekt
koltségvetésének %-dban

0%




14. Gépjarmivek adatai

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitdintézet
PIR szam: 308636

Gépjarmiivek adatai

Brutté érték FH] Erték- )
L. csokkenés Ft- | Netto Erték Ft-
Rendszam Tipus GyetrtaSI ban 2018, ban 2018. ban 2018.
év december 31- }
i december 31- |december 31.-én
én én
LHG-284 Opel Combo Tour 2009 4082 150 4082150
XUX-927 STEMA utanfuté 2006 221500 221500
Osszesen 4303 650 4303 650
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15. Kovetelések megoszlasa lejarat és vevdk, adosok szerint

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitdintézet
PIR szam: 308636
Kovetelések megoszlasa lejarat és vevik, adosok szerint

adatok Ft-ban

e Ellitottak AHT-n kivili AHT-n beliili Osszesen
Fizetési hataridé
dsszeg db Hsszeg db Gsszeg db dsszeg db

Hataridén beliili 0 0 160420 21 0 0 160420 21
Ebbdl:
kéltségvetési

évben esedékes 0 0 160420 21 0 0 160420 21
Ebbdl:
koltségvetési évet
kovetSen

esedékes 0 0 0 0 0 0 0 0

1-30 nap lejart 0 0 107420 3 0 0 107420 3

31-60 nap lejart 0 0 57300 19 0 0 57300 19

61-90 nap lejart 0 0 32140 12 0 0 32140 12

91-180 nap lejart 0 0 74185 13 0 0 74185 13

181- 0 0 52480 1 0 0 52480 1

Osszesen 0 0 483945 69 0 0 483945 69
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16.Kotelezettségek megoszlasa lejarat és partnerek szerint

Intézmény megnevezése: EMMI Budapesti Javitéintézet

PIR sziam: 308636

Kotelezettségek megoszlasa lejarat és partnerek szerint

adatok Ft-ban

P AHT-n kivili AHT-n beliili Osszesen
Fizetési hatarido
Osszeg db Osszeg db Gsszeg db
Koltségvetési évben esedékes
Hataridén beliili 1605375 43 0 0 1605375 43
1-30 nap lejart 2711240 66 0 0 2711240 66
31-60 nap lejart 747836 4 0 0 747836 4
61-90 nap lejart 0 0 0 0 0 0
91-180 nap lejart 0 0 0 0 0 0
181- 0 0 0 0 0 0
Osszesen 5064451 113 0 0 5064451 113
Koltségvetési évet kivetden esedékes
Hataridén beliili 221000 2 0 0 221000 2
1-30 nap lejart 7086852 13 1171 1 7088023 14
31-60 nap lejart 3249600 8 0 0 3249600 8
61-90 nap lejart 535627 1 0 0 535627 1
91-180 nap lejart 209728 1 0 0 209728
181~ 0 0 0 0 0 0
Osszesen 11302807 25 1171 1 11303978 26
Mindosszesen 16 367 258 138 1171 1 16 368 429 139
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